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|.- DATOS GENERALES

Nombre del curso: Economia Financiera |

Codigo del curso: 00101

Clasificacion Asignatura: TA-3

Numero de Unidades Crédito: 4

Horas de acompaifiamiento | 2
docente (Teoria):

Coordinacién Académica: Economia (ECON)

Horas de acompaiamiento | 1
docente (Practica):

Escuela: Escuela de Economia | Horas de acompafiamiento | N/A

(ECON) docente (Laboratorio):
Facultad Ciencias Econdmicas vy | Horas de Preparaduria: 1

Sociales
Tipo de Evaluacion: Evaluacién continua con | Horas de trabajo | 5

reparacion independiente recomendado

al estudiante:
Modalidad : Presencial Pre-requisitos: Matematicas Financieras y
Moneda y Banca

Tipo de Asignatura: Obligatoria Régimen de Estudios: Semestral

Ubicacion de la asignatura: 6° Semestre

Fecha de Aprobacion | 5 de Octubre de 2018

Consejo de Facultad:

I1.- JUSTIFICACION

El programa de la asignatura Economia Financiera | esta dirigido a la explicacion de la naturaleza y funcionamiento de los
mercados financieros y monetarios, con lo cual el estudiante adquiere un conocimiento de los mecanismos fundamentales de
creacion de dinero y el crédito y ademas adquiere herramientas necesarias para los cursos de economia y politica fiscal y

monetaria y del comercio internacional.

11l.- CONTRIBUCION DE LA ASIGNATURA AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

Competencia Profesional:
CP1: Analiza modelos que simplifican las relaciones econémicas.
Representa de manera simplificada la realidad econémica.

Unidad de Competencia

Criterios de desempefio

(CP1 - U1) Estudia los modelos econémicos aplicables
Compara los modelos macro y microeconédmicos que explican
la realidad econémica

1. Identifica los agentes econémicos

2. Distingue los supuestos en los que se fundamentan los
modelos

3. Identifica las variables econdmicas y su medicion

4. Relaciona a los agentes econémicos que intervienen en los
modelos.

5. Compara los modelos econdmicos.

(CP1 — U2) Determina las relaciones entre las variables
econdmicas

Modela las relaciones entre las variables econémica mediante
técnicas matematicas y estadisticas

1. Relaciona a los agentes econdmicos que intervienen en el
proceso.

2. Analiza el impacto del cambio de una variable sobre el
modelo.

3. Establece hipdtesis sobre las relaciones de causalidad
entre las variables.

(CP 1 — U3) Proyecta el comportamiento de las variables
econdémicas

Determina mediante el empleo
comportamiento futuro de las variables.

de escenarios el

1. Identifica escenarios las variables

econémicas.

posibles  para

Competencia Profesional:
CP2:Evalua las decisiones de los agentes econémicos

Determina las consecuencias generadas del comportamiento de los agentes econémicos.

Unidad de Competencia

Criterios de desempefio

(CP2 - U1) Valora el impacto de las decisiones de los
individuos y las organizaciones

Cuantifica el impacto de las decisiones tomadas por los agentes
econdmicos individuales y las organizaciones en mercados
globalizados.

1. Identifica el problema vy las restricciones asociadas a la
eleccion en el contexto de los individuos y las
organizaciones.

2. ldentifica las causas que dieron lugar a las decisiones
financieras, empresariales o de politica econdmica que
afecten el valor de la organizacion.

Competencia Profesional:

CP3: Propone alternativas para la asignacion eficiente de recursos. Formula distintas opciones para la asignacién de recursos,
enmarcadas en una perspectiva ética, de justicia y responsabilidad social, en la gestidn publica y privada.

Unidad de Competencia

Criterios de desempefio

(CP3 - U1) Disefia propuestas para optimizar el uso de los
recursos publicos y privados
Analiza y propone alternativas para optimizar el uso de los
recursos publicos y privados.

1. Interpreta la informacion econdmica.

2. ldentifica las restricciones legales y presupuestarias para
la asignacion de los recursos.

3. Distingue los riesgos asociados a
planteada.

la problematica
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4. Disefia alternativas de inversion, financiamiento y gestion
de los recursos financieros de la empresa o de agentes
econdmicos individuales, enmarcadas en principios éticos.

IV.- UNIDADES TEMATICAS

UNIDAD I . Definicion y propiedades de los Activos Financieros.
Activos Financieros Yy . El rol de los mercados financieros no bancarios y su clasificacion.
Mercados Financieros ° Participantes.
UNIDAD II . Acciones Comunes. Caracteristicas. Emision. Dividendos. Analisis y valoracién de
Acciones acciones.
UNIDAD IlI . Revision de la hipdtesis de mercados eficientes y la caminata aleatoria.
Eficiencia del Mercado . Anomalias de mercado y las finanzas del comportamiento.
. Andlisis técnico: principios, usos, reglas y medidas de negociacion.
UNIDAD IV . Elementos esenciales de un bono.
Bonos . El mercado de los titulos de deuda.

o Emisiones.
. Valuacién de bonos.
. Estrategias de inversidn en bonos.

UNIDAD V o Conceptos y Mediciones.

Rendimiento y Riesgo ) Teoria Moderna del Portafolio.

. Modelo de Valuacién de Activos de Capital.
. Estructuracion y gestion de portafolios.

UNIDAD VI e Administracion profesional de carteras.

Fondos de inversion. e  Concepto y clases de Fondos de Inversion.

. La asignacion de activos.

. Evaluacién de desempefio de carteras.

. Los Fondos Mutuales, fondos de pensidén y empresas de seguros.
. Fondos de Capital de Riesgo.

UNIDAD VII . Forwards, futuros, swaps y opciones.

Productos Derivados. e Elmercado de futuros: commodities y futuros financieros.

. Estructura del mercado y negociacion.

. Los acuerdos de swaps o permutas.

. Caracteristicas y comportamiento de las opciones de venta y compra.
. Valuacidn y negociacién de opciones.

UNIDAD VI Contenidos

Toépicos complementarios. . Microfinanzas.

. Mercados Alternativos.

° Desempefio financiero y crecimiento econémico.

V.- ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

A continuacion se presentan estrategias generales sugeridas. El profesor de la cdtedra puede proponer y desarrollar diferentes
estrategias en el aula siempre en procura al desarrollo de las competencias relacionadas con esta materia.

Las estrategias sugeridas estan basadas en las recomendaciones de la Unidad de Innovacidn y Desarrolla Académico (SIIDEA),
las cuales pretenden contribuir al desarrollo de las competencias tanto generales, como profesionales, relacionadas con la
asignatura Economia Financiera I.

Estas estrategias van sujetas al numero de alumnos por curso y otros factores que puedan incidir en su efectividad, ademas
estardn en permanente revision y actualizacion segun los requerimientos de la catedra y el éxito de las mismas.

o Exposicion del profesor: Explicacion oral de conceptos, teorias o principios relacionados con un tema.

3 Presentaciones en Power Point: Material que con ayuda del video-beam en el aula; permite a los alumnos una revisién
estructurada de los temas tratados, ya que permite visualizar palabras y contenidos clave en el desarrollo del tema que se trate,
ademas refuerza la oratoria del profesor con un contenido presentado de una forma visual.

. Mapas mentales: Herramienta que permite desarrollar un tema jerdrquicamente partiendo de un macro-concepto o
concepto principal, ayuda a memorizar informacion clave de forma ldgica. Puede desarrollarse tomando notas sobre un tema,
expresando las ideas planteadas de forma cartografica.

. Consultas en fuentes digitales: Busqueda de informacidn sobre algiin tema desarrollado en clase, con la intencién de
reforzar lo visto, estableciendo ciertos parametros del profesor.
. Aprendizaje con dispositivos madviles: Provechando el actual uso de estos medios moviles (tablets, smartphones,

laptops) se pretende usar este tipo de medios como estrategia para la ensefianza — aprendizaje, como una modalidad de m-
learning (movil-learning o aprendizaje movil).

. Videos: En ocasiones, el uso de videos puede reforzar el contenido visto en clase de una forma mas interactiva,
controlada en tiempo y espacio por el alumno, pudiendo acceder a la informacién en el lugar y momento mas conveniente del dia
o la noche.
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VI.- ESTRATEGIAS DE EVALUACION

Evaluacién Formativa:

Talleres grupales, resoluciéon de guias de ejercicios propuestas por el profesor y revisadas en el aula, pruebas cortas al finalizar un
tema.

Evaluacion Sumativa:
. Tres parciales
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